Interhativa

CONVOCAGAO DA PRIMEIRA CHAMADA DOS CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO DE ESTAGIARIOS, DO MUNICIPIO DE CEU AZUL CONFORME: EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO N° 001/2021, DO MUNICIPIO DE CEU AZUL - PR, DE 30
DE ABRIL DE 2021.

Vaga: 7269 - Estagiario Ciéncias Contabeis 10 Natalie Pardo de Oliveira Petry

Vaga: 7267 - Estagiario de Psicologia 10 Felipe José Ribeiro

Vaga: 7270 - Estagiario Nivel Médio 19 Bruna Berlintes

Vaga: 7336 - Estagiario de Ed. Fisica 10 Vinicius Vichoski Moreira dos Prodigios

Céu Azul, 26 de maio de 2021.
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Interhativa

8. DOS DEVERES DO CANDIDATO

8.1 . Sendo convocado, o estudante devera, em até 5 dias (teis, entregar os seguintes documentos
para o agente integrador Moreno Pagan & Cia LTDA — Interhativa Recursos Humanos:

8.1.1 Apresentar-se quando convocado munido de duas cépias dos seguintes documentos:
a) Declaracdo de Matricula da Instituicdo de Ensino (atualizada — maximo 30 dias);
b) RG;
c) CPF;
d) Carteira de Trabalho;
e) Comprovante de Residéncia (atualizado — méximo 3 meses);
f) Apresentar nome do Coordenador de Curso;
g) Conta no Banco do Brasil (conforme orientacéo do agente integrador);
Em caso de menores de 18 anos, apresentar documentos do responsavel legal.

8.1.2 Devolver o Termo de Compromisso assinado pelo estabelecimento de ensino em 04 (quatro) vias,
no qual a instituicdo validara a realizacéo de estagio e as atividades a serem desenvolvidas.

8.1.3 A nédo devolucdo do Termo de Compromisso assinado ou do Protocolo de Envio (Documento
fornecido pelo Polo em caso de Instituicdes a Distancia), em até 5 dias Uteis implicard na exclusao do
direitoa vaga.

8.1.4. Tomar ciéncia e cumprir 0 que esta disposto no Termo de Compromisso;

8.1.5. Assinar a frequéncia do estagio diariamente ou se submeter a outro mecanismo de controle de
frequéncia adotado pelo Municipio de Céu Azul.

8.1.6. O aluno bolsista devera cumprir com assiduidade e pontualidade a carga horaria conforme o
Termo de Compromisso.

8.1.7 Os estudantes portadores de deficiéncia, quando convocados, deverao entregar copia autenticada
do laudo médico, emitido nos Ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-
10), considerando-o apto para o exercicio da funcéo, objeto da contratacao.

8.1.7.1. Ainexisténcia de laudo médico implicara na perda da vaga.

8.1.7.2. Nao serdo consideradas deficiéncias disfun¢Bes visuais e auditivas passiveis de correcdo
através do uso de lentes ou aparelhos especificos.
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